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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002634
Fecha 20/05/2019
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Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes y Directivo docente,
Financiada con recursos del Sistema General de Participaciones y se traslada un docente.

El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto
1075 de 2015 yel Decreto»201607000533z-quLS c_ip ioctubre de 2016, y
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Mediante el Decreto 201607000533 7 del Szde octubfe\fde 2016 se ajusta la estructura organica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacion pgra reallzar nombramlentos trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, coné;cer y resolver. en segunﬁa msténua de los procesos disciplinarios y
demds novedades administrativas a Ios~d0centes” dlrectlvos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecm\l\e\zntos Edueatlvos de fos mumcnplos no certificados del Departamento

/

de Antioguia. . MR /,

“~ ‘4 .

El Decreto Departamental No. 201907000\25,4 “det 3'de Mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la viabilizacién de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento, frente a los
municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas departamentales,
atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la
regulacion nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en
su jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3,, del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la planta de personal
se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la
calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organizacién de
las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos estatales,
sera responsabilidad directa de las secretarias de educacién o qunen haga sus veces en las entidades
certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal por municipio
y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y pardmetros establecidos en el presente
Capitulo.

Segun el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto
administrativo debidamente en cualquier época del afio lectivo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo
dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por necesidad del servicio educativo en el municipio de CIUDAD BOLIVAR se identificé en la Institucidn
Educativo Rural La Ermita, sede Principal, una (1) plaza docente faltante en el Nivel de Basica Primaria, la
cual debe cubrirse con plaza docente oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de CIUDAD BOLIVAR,
se identificd una (1) plaza docente sobrante en la Institucion Educativa José Maria Herran, sede Rural
Gabriela Gonzalez, en el nivel de Primaria, la cual debera ser trasladada para el mismo municipio.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado del docente vinculado en Propiedad JULIO
FERNANDO QUENORAN PANTOJA, identificado con cédula de ciudadania N°. 98.415.767, quien viene
cubriendo la plaza de la Institucién Educativa José Maria Herrdn, sede Rural Gabriela Gonzdlez del
municipio de Ciudad Bolivar, en el Nivel de Basica Primaria y que posee la idoneidad para cubrir la plaza
trastadada al mismo Nivel, en la Instituciéon Educativo Rural La Ermita sede Principal de este municipio.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial del Nivel de Basica Primaria del municipio de
Ciudad Bolivar, que se describe a continuacion:

N2 DE NIVEL

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS CODIGO
INSTITUCION EDUCATIVA '
CIUDAD JOSE MARIA HERRAN 1 BASICA PRIMARIA
BOLIVAR sede 1584000-002
RURAL GABRIELA GONZALEZ

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en el siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Ciudad Bolivar:

Ne DE

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS NIVEL - AREA
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
CIUDAD LA ERMITA 1 P:fl\jng
BOLIVAR Sede
RURAL LA ERMITA

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a JULIO FERNANDO QUENORAN PANTOIJA, identificada con cédula
de ciudadania N° 98.415.767, Licenciado en Educacion Fisica, Regido por el Decreto Ley 1278 de 2002,
al Nivel de Basica Primaria para la Institucion Educativa Rural La Ermita sede Principal, del municipio de

Ciudad Bolivar; viene como docente de la Institucion Educativa José Maria Herran sede Rural Gabriela
Gonzalez, del mismo municipio.
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ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4° piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida
del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAV! D RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

MBRE FIRMA A FECHA

Revisé JUAN EUGENIO MAYA LEMA m / \ ‘ Q{ N l

Subsecretario Administrativo y i Q\ / i
Reviso TERESITA AGUILAR GARCIA K x ! b l

Directora Juridica m(@-"\ﬂw\ o W («\‘e %) r A l/l
Revisd VIRGINIA SEPULVEDA VAHOS l/ Cé (
Directora de Talento Humano 'w Wi @’ / {/ i ¢ V 0 '{ T
Proyecté | MARIA CRISTINA CASTANO SANTA § - ’/‘ / _ 7 2019-v-10

Profesional de Talento Humano 7% pfﬂ &/ aaid 3.
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

e
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Radicado: D 2019070002635
Fecha: 20/05/2019
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Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes y Directivo docente,
Financiada con recursos del Sistema General de Participaciones y se traslada una docente.

El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto
1075 de 2015 yel Decreto 2016070005337 del'5-de octubre de 2016, y

3 : 3
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Mediante el Decreto 2016070005337 del Sade octubre de 2016 se ajusta la estructura organica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacién para reahzar nombramuentos trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer 'y resolver en segunda instancia de ios procesos disciplinarios y
demads novedades administrativas a ios docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Estableumlentos Educatlvos de los mumcnplos no certificados def Departamento
de Antioquia. AN b A/

N AN s
El Decreto Departamental No. 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la viabilizacion de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento, frente a los
municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas departamentales,
atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo ta
regulacién nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en
su jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la planta de personal
se hard con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la
calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organizacion de
las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos estatales,
sera responsabilidad directa de las secretarias de educacién o quien haga sus veces en las entidades
certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal por municipio
y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros establecidos en el presente
Capitulo.

Segun el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto
administrativo debidamente en cualquier época del afio lectivo.
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Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores pUblicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo
dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por necesidad del servicio educativo en el municipio de CIUDAD BOLIVAR se identifico en la Institucion
Educativa San José del Citara, sede Principal, una (1) plaza docente faltante en el Nivel de Basica Primaria,
la cual debe cubrirse con plaza docente oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de CIUDAD BOLIVAR,
se identifico una (1) plaza docente sobrante en la Institucion Educativa San José del Citara, sede Rural
Pedro Antonio Restrepo, en el nivel de Primaria, la cual deberd ser trasladada para el mismo municipio.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada en Propiedad
KELLY YOHANA PUERTA RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania N°. 1.041.149.114, quien viene
cubriendo la plaza de Ia Institucién Educativa San José del Citard, sede Rural Pedro Antonio Restrepo del
municipio de Ciudad Bolivar, en el Nivel de Primaria y que posee la idoneidad para cubrir la plaza

trasladada al Nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa San José del Citara sede Principal del
mismo municipio.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial del Nivel de Bésica Primaria del municipio de
Ciudad Bolivar, que se describe a continuacion:

Ne DE NIVEL
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS CODIGO
INSTITUCION EDUCATIVA
CIUDAD SAN JOSE DEL CITARA 1 BASICA PRIMARIA
BOLIVAR sede 1597000-004
RURAL PEDRO ANTONIO RESTREPO

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en el siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Ciudad Bolivar:

o
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N* DE NIVEL - AREA
PLAZAS
INSTITUCION EDUCATIVA BASICA
CIUDAD SAN JOSE DEL CITARA 1 PRIMARIA
BOLIVAR Sede
SAN JOSE DEL CITARA

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a KELLY YOHANA PUERTA RAMIREZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.041.149.114, Normalista Superior, Regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, al Nivel de
Basica Primaria para la Institucién Educativa San José del Catara sede Principal, del municipio de Ciudad
Bolivar; viene como docente de la Institucién Educativa San José del Citara sede Rural Pedro Antonio
Restrepo, del mismo municipio. '
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4° piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar ala educadora el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida
del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ox\/\x
NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretdrio de Educacion de Antioquia

TLJF\?MBRE TN | - FECHA
T ] stbsemetrio adminstatie ~ W Oy | [ [0 )
s — \Dterla Yo SW/O Mot (4.
"% | iterlors de TientoHumane Motewss Gpaforde U- |y 05 (9
| S | Yok Guded Epttazs3 - | PP

N N " v L N ey
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 10 encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002636
Fecha: 20/05:2019
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Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes y Directivo docente,
Financiada con recursos del Sistema General de Participaciones y se traslada una docente.

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto
1075 de 2015 y el Decreto-2016070005337-del 5 de octubre de 2016, y
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/‘ R}

!

!

I

2
Mediante el Decreto 2016070005 ?E 7 del's de’ octubre de 2016,\se ajusta la estructura orgdnica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacién pa)n;a/ reallzarmombramlentos trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y-resolver én segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demds novedades administrativas a lo§- docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Esta blecu‘m\entos Educatlvos de lost mumcuplos no certificados del Departamento
de Antioquia. :

El Decreto Departamental No. 201907 02244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
de personal docentes y directivos doecéntes_para - “a” prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municnptosﬁfcertlflcados del Departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la viabilizacién de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento, frente a los
municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas departamentales,
atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la
regulacién nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en
su jurisdiccién, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la planta de personal
se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la
calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organizacion de
las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos estatales,
serd responsabilidad directa de las secretarias de educacién o quien haga sus veces en las entidades
certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal por municipio
y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y pardmetros establecidos en el presente
Capitulo.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de cargos: La
conversion consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mds cargos vacantes, para dar
origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razén de la naturaleza y complejidad de sus
funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacién educativo estatal”.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Segin el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario, a autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto
administrativo debidamente en cualquier época del afio lectivo.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo
dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por necesidad del servicio educativo en el municipio de CIUDAD BOLIVAR se identifico en la Institucién
Educativa San José del Citara, sede Principal, una (1) plaza docente faltante en el Nivel de Basica
Secundaria, drea Humanidades Lengua Castellana, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial
sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de CIUDAD BOLIVAR,
se identificd una (1) plaza docente sobrante en la Institucion Educativa José Maria Herran, sede Principal,
en el nivel de Basica Primaria, la cual deberd ser trasladada para el mismo municipio.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada en Propiedad
MARIA YOLANDA GUTIERREZ LUJAN, identificada con cédula de ciudadania N°. 21.439.319, quien viene
cubriendo la plaza de la Institucién Educativa José Maria Herran, sede Principal del municipio de Ciudad
Bolivar, en el Nivel de Primaria y que posee la idoneidad para cubrir la plaza trasladada a! Nivel de Basica
Secundaria, en la Institucion Educativa San José del Citara sede Principal del mismo municipio.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir la plaza docente oficial del Nivel de Basica Primaria del municipio de
Ciudad Bolivar, que se describe a continuacion:

N2 DE NIVEL NIVEL

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS coDICO AREA

INSTITUCION EDUCATIVA
CIUDAD JOSE MARIA HERRAN
BOLIVAR sede

JOSE MARIA HERRAN

BASICA BASICA SECUNDARIA
1 PRIMARIA | Humanidades Lengua
1588100-008 | Castellana

ARTICULO SEGUNDO: La plaza Convertida en el articulo anterior, quedara asignada en el siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Ciudad Bolivar:

N2 DE
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS NIVEL - AREA
INSTITUCION EDUCATIVA SE(?L?I\SI:)C:RIA
CIUDAD SAN JOSE DEL CITARA R
1 Humanidades Lengua
BOLIVAR Sede Castellana
SAN JOSE DEL CITARA

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a MARIA YOLANDA GUTIERREZ LUJAN, identificada con cédula de
ciudadania N° 21.439.319, Licenciada en Educacion Basica Humanidades y Lengua Castellana, Regida por
el Decreto 2277 de 1979, al Nivel de Basica Secundaria area Humanidades Lengua Castellana, para la
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Institucion Educativa San José del Catara sede Principal, del municipio de Ciudad Bolivar; viene como
docente de la Institucion Educativa José Maria Herran sede Principal, del mismo municipio.

ARTiCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4° piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar ala educadora el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida
del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

l e,;k&%

NESTQR DAVID REst REPO BONNETT
Secretério de Educatién de Antioquia

JJMOMBRE FIRMA FECHA
Revisd JUAN EUGENIO MAYA LEMA A K lﬂl
Subsecretario Administrativo «_ /Ii Q\ ex‘\“ \/\, / 0‘
Revisé TERESITA AGUILAR GARCIA ":_Y\ (\ L\/ ‘O —~
Directora Juridica \ h ?\—tﬁ © & /(\_{ ol]41.

Reviso VIRGINIA SEPULVEDA VAHOS \/ S . ‘(-/ (,(u |2
Directora de Talento Humano \ WL'U\ § (A% v /((/ 0N |

Proyectd | MARIA CRISTINA CASTANO SANTA 2 3 ) ;, / 55 7 2019v-10
Profesional de Talento Humano i ﬂ/ M &leo 9.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002637
0/05/2019

S T

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016. . ... . ... ..

by ;! CONSIDERANDO QUE
s

s s
‘,\

i

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de. octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funcnones;a la Secretarla de. Educacnon fpara realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar Ilcenmas otorgar comlsmnes ‘permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos dlsc1pllnarlos y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educatwos de *Ios munlctplos no certlflcados del Departamento de
Antioquia. * % g

vl

Por el Decreto 2019070002244\del 3 de. mayo”de 2019/ se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y admlmstratuvo para: Ia prestamon del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a Ios\Mumcuplos no “certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del-Sistema General de Participacion.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6°, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacidn nacional
sobre la materia, y organizar la prestaCIon y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Zaragoza, se identifico en la
Institucion Educativa Rural Nancy Rocié Garcia sede Escuela Rural Integral Tosnovan,
una (1) plaza docente faltante en el nivel de Basica Primaria, la cual debe cubrirse con
plaza docente oficial sobrante del mismo Municipio.




DECRETO NUMERO HOJAN°® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Zaragoza, se identificd una (1) plaza docente sobrante en la Institucién Educativa Rural
Nancy Rocié Garcia sede Principal en el nivel de Basica Primaria, la cual debera ser
trasladada en el mismo Municipio.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de Zaragoza,
gue se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
D EDUCATIVO PLAZAS
Institucion Educativa Rural Nancy Bésica Primaria -
ZaragorH Roci6 Garcia sede Principal S Todas

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Zaragoza:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
BNICIS EDUCATIVO PLAZAS
Institucién Educativa Rural Nancy Basica Primaria -
Zaragoza | Roci6é Garcia sede Escuela Rural 1 Todas
Integral Tosnovan

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o
NESTOR DAVIP RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioquia

. { Ol
L S A\
Reviso Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo ( PR - /
4
Reviso Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \.’ Y@, s\ r 7 \* [+ & /I
]
Proyecto” Beatriz Helena Valencia Sierra - Direccion de Talento Humano 6‘@4@ ullln,q Uﬁ(lh oA S:Plv/\ 09/05/2018

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a fas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
presentamos para 1a firma.
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TANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 2019070002638

e, Y

Por el cual Declara Vacante un Cargo de Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

—CONSIDERAN DO QUE

* Mediante el Decreto 201607
organica vy otorga funciones
trasladar, encargar, dar Iicenc'_'f‘

segunda instancia de los procese &manosMde’ ma% novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes é»,{/personal\ad;rmmstrétlvo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos d los” mumup‘f%ss no certlflcados del Departamento de
Antioquia. | ;f :

* Que mediante el Decreto Depafta’%ental 201001626 del W de mayo de 2015, se Modificé
la Planta de cargos de Personal Docentes*y D" twos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Ce\rt\ﬁcados del De‘partar’nfento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Parncr;%ﬁones /”

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del educador.

* El Sefior HECTOR EDILSON CUARTAS HERRERA, identificado con Cédula 78.294.759, se
encontraba vinculado en Propiedad como Docente de Aula, drea de Humanidades y Lengua
Castellana en la Institucién Educativa Concejo Municipal del municipio de La Estrella, plaza
0377600-060, adscrito a la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia.

* Mediante Registro Civil de Defuncion 72187179-6 del 22 de abril de 2019, fue certificado el
fallecimiento del Educador HECTOR EDILSON CUARTAS HERRERA, ocurrido el dia 21 de Abril
de 2019, en el municipio de Medellin, Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 21 de Abril de 2019, el cargo de
Docente de Aula, drea de Humanidades y Lengua Castellana, que ocupaba el Sefior HECTOR
EDILSON CUARTAS HERRERA, identificado con Cédula 78.294.759, vinculado en Propiedad en
la Institucién Educativa Concejo Municipal del municipio de La Estrella, plaza 0377600-060,
quien fallecié seguin consta en el certificado de defuncidn expedido en el municipio de Puerto
Libertador, Cérdoba.

La declaracion de la vacante surte efectos a partir del 21 de Abril de 2019, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio en el municipio de La Estrella, Antioquia.

1de2




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO:

Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de

Vida.

ARTICULO CUARTO:

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N\Jos

NESTOR DAVIO RESTREPO BONNETT

ecretario de Educacion

Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

Reviso:

~ NOMBRE

A FRMA

FECHA .

Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo

/

M YaRRE

——

Reviso:

Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Hum:

AN~

14.00
)

b ESIAN

Reviso:

Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica

, S\
Ve U)o o /O

YT

A

Proyect:

Carmenza Castafio Santa

Camocee Corlorizo Scull.

03-05-2019

Los armba firmantes deciaramos que hemos revisado f document y lo enconlramos ajustada kiak normas y disposiciones legales vigentes y por o tanto. bajo nuesa rasponsabiidad o presentamos para fima.

2de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002639 e
Fecha: 20/05/2019 It

Tipo: DECRETO [ ; | | i 1\ il
Destino: DIEGO { ‘ \ ! | ” it

“Por medio del cual se deroga un acto administrativo de Nombramiento”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales
CONSIDERANDO QUE:

El Decreto nimero 648 del 19 de abril de 2017, que modificé mediante el articulo 1° el titulo 5 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.5.1.12, consagré
expresamente |la Derogatoria del nombramiento, de la siguiente manera:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo.”

Mediante el Decreto numero 0230 del 22 de enero de 2019, se nombré al sefior DIEGO DUBAN
RODRIGUEZ DAZA, identificado con cédula de ciudadana 9.739.568, en un cargo de Libre
Nombramiento y Remocion, en la plaza de empleo CONDUCTOR, Codigo 480, Grado 03, NUC
Planta 0098, ID Planta 0306, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel
Central, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA PRIVADA del DESPACHO DEL GOBERNADOR.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacién a la funcién publica, se hace necesario
derogar el mencionado acto administrativo de nombramiento, con e! fin de proceder a proveer esta
serie de empleo, en cuanto la persona que fue nombrada para el mismo no tomo posesién de dicha
designacion dentro de los plazos establecidos, ni de sus prorrogas.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Derogar el Decreto nimero 0230 del 22 de enero de 2019, por medio del cual
se nombro en un cargo de Libre Nombramiento y Remocion, al sefior DIEGO DUBAN RODRIGUEZ
DAZA, identificado con cédula de ciudadana 9.739.568, en la plaza de empleo CONDUCTOR,
Codigo 480, Grado 03, NUC Planta 0098, ID Planta 0306, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA PRIVADA del
DESPACHO DEL GOBERNADOR, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

L 8
vifievel
) PEREZ GUTIERREZ
C GOBERNADOR DE ANTIOQUIA O

A p)\ ’\ﬁ
ridig’S|

Elaboré: ( \\'\ Revisé: Aprobé: / T Aprobé

Isabel Paulina Castrillén, Olga Lucia Giraldo G. Natalia Fati #rra Palacio Jairo Alffert béi
Profesional Universitaril OQ Profesional Especializado Directgra de fersonal Secre4:> €}
17/05/2019 17/05/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y io encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigenten por lo tanto, bajo nuestra A
bilidad lo presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
~NRFRNACION

Radicado: D 2019070002640
Fecha 20/05/2019

um.l.mmmwmmmmnmmfmmnmnnm;um

“Por medio del cual se aclara un Acto Administrativo de Nombramiento”

EL. GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
su articulo 2.2.5.1.11 — Modificacién o Aclaraciéon del Nombramiento, sefiala expresamente:

“La autoridad nominadora podré modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando:
3. Haya error en la denominacion, ubicacién o clasificacién del cargo o recaiga en un empleo
inexistente.”

Mediante Decreto 2321 del 09 de mayo de 2019, se encargo por un término no superior a seis (6)
meses, a partir de su posesion a la sefiora NORA HELENA MAYA MEJIA, identificada con cedula
de ciudadania 43.056.099, en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407,
Grado 07, NUC Planta 1133, ID Planta 0712, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
PRESTACIONES SOCIALES Y NOMINA de la SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Centra

Se hace necesario aclarar el encargo realizado a la sefiora NORA HELENA MAYA MEJIA,
identificada con cedula de ciudadania 43.056.099, toda vez, que dicho encargo se realiza es
mientras dure ef encargo de su titular el sefior DANIEL ALBERTO GOMEZ MORALES, identificado
con cedula de ciudadania 8.127.028, y no como alli se expresa,

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Aclarar el Decreto 2321 del 09 de mayo de 2019, en el sentido de que el
encargo realizado a la sefiora NORA HELENA MAYA MEJIA, identificada con cedula de
ciudadania 43.056.099, es mientras dure el encargo de su titular el sefior DANIEL ALBERTO
GOMEZ MORALES, identificado con cedula de ciudadania 8.127.028, de conformidad con lo
expuesto en la parte motiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Z\/ Frlevet
PEREZ GUTIERREZ

GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

£
Elaboré: \\’\ ‘ Revisé: 7 6: Aprobd /)
Isabet Paulina Castrillén N Olga Lucia Giraldo G. It Jairo All 0 0, 0!
Profesional Universitari[-\b) Profesional Especializado il Secretago d| 0
20/05/2019 20/05/2019
Los arriba firmantes decfaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra M
ilidad lo pr para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Radicado: D 2019070002641 :

Fecha: 20/05/20
Tipo: DECRETO
Destino:

(T

“Por medio de la cual se causa una Novedad en la Planta de personal de la
Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales,
CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempefio del empleo.

La Administracion Departamental convocd al proceso interno de selecciéon para
encargos, a los funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la
plaza de empleo de TECNICO OPERATIVO, Cadigo 314, Grado 02, NUC Planta
4117, ID Planta 2936, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
'DESARROLLO HUMANO de la SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, declarandose desierto.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar en Provisionalidad por un término no superior a seis (6)
meses a partir de su posesion, al sefior SERGIO ALEJANDRO RESTREPO
VARGAS, identificado con cédula de ciudadana 1.017.218.756, en la plaza de
empleo TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 02, NUC Planta 4117, ID
Planta 2936, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE DESARROLLO
HUMANO de la SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL.

ARTICULO 2°. ElI presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desemperio del empleo por la Constitucién, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, -disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”




DECRETO NUMERO

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio

Departamental”

de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~
v

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

/

€

LYe

' n

Elaboré y Revisé:

Olga Lucia Giraldo G.
Profesional Especializado
20/05/2019

[

Aprobé:
Natalia Patricia fiel
Directora de P¢rso

n

Aprobd
Jairo Al akn
Secretago

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
bilidad o

por lo tanto, bajo nuestra

para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002642
Fecha: 20/05/2019

e

“Por medio del cuél se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’. )

Mediante oficio de radicado 2019020027348 del 17 de mayo de 2019, la sefiora MARIA
ALEJANDRA PORRAS MAYO, identificada con la cédula de ciudadania nimero
1.128.270.058, presentd renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Libre
Nombramiento y Remocién), Cédigo 219, Grado 01, NUC. Planta 5948, ID Planta 4030,
asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 30 de mayo de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora MARIA ALEJANDRA
PORRAS MAYO, identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.128.270.058, para
separarse del cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Libre Nombramiento y
Remocion), Codigo 219, Grado 01, NUC. Planta 5948, ID Planta 4030, asignado al Grupo
de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 30 de mayo de 2019.

/

OMUNIQUESE Y CUMPLASE
VX J(W tL

PEREZ GUTIERREZ
. GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
C
£ < Y A j//) * b6, )
Elaboré: Revisé: Aprobé: Aprol
sabel Paulina Castril \\ a Lucia Giraldo G. alia Pagri idfra Palacio airo ] g
Lrot;els::znaIIUn(i:ve:sif:%)) l?:ifel;ionaIGEs;j:ciaGlizado % gia}tecltorpﬁrsjnalpl JSet:r rio, 0

17/05/2019 17/05/2018
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos. ajustaa’o a tas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajd nuestra
i lo p para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002643
Fecha 21/05/,2019

BB o HII!II‘WMIHI|DI1IM1N|INNIINIIﬂlIIIlIHMhllll!lllllllllll'lll(

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION“

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales, en especial el articulo 305 de la Constitucion
Politica y el Decreto Nacional N° 1222 de 1986,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Designar como delegado del Gobernador del Departamento
de Antioquia, en la Junta Directiva del “FONDO DEPARTAMENTAL DE LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES “FDGRD”, al doctor CARLOS ARTURO
PIEDRAHITA CARDENAS, identificado con la cédula de ciudadania N° 3.387.408,
Jefe Oficina Privada Gobernacién de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Medellin, a los

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador

% \) e
MARIA ICTORI GASCA DURAN .

ecretarla General

NOMBRE FRMA [ FECHA
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encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
o );-b — / por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002644
Fecha: 21/08/2019
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Por el cual se Nombra en Provisionalidad un Docente en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de ta Constitucion Politica de Colombia vy, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar un
nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo
del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza indigena, segin
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para desempefiar la funcion
docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a VERONICA LIZETH
ARANGO HOYOS, identificada con Cédula 1.022.097.250, Licenciada en Educacidn Basica con Enfasis
en Informdtica, como Docente de Aula, Area Comercio e Informadtica, Media Técnica, para la
Institucion Educativa Valdivia del Municipio de Valdivia, plaza 0848400-041, Poblacion Mayoritaria,
en reemplazo de Juan Fernando Uribe Tamayo, identificado con cédula 71.906.148, quien pasé a otro
Municipio.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada de este acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo
Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano —~ SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO DECIMO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario dé Educacion

&,, NOMBRE Py FIRMA FECHA
Reviso: ¥ Juan Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo nm ‘ A w“ ‘} @ ! ﬁ
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Proyecio: | Hartha Lucia Cafias Jragnez 4 [ - J . 15.05-2019
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YRODRIGUEZL 2de2

.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 201 90700026“
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Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal un Docente en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia vy, para
garantizar la debida prestacién del servicio educativo a niflos y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar un
nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo
del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segin
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para desempeiiar la funcion
docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal hasta que dure el Encargo, en
la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a GLORIA PATRICIA MONTOYA ZAPATA, identificada con Cédula 39.211.857,
Normalista Superior, como Docente, Nivel Basica Primaria, para la Institucion Educativa Santo
Domingo Savio del Municipio de Segovia, plaza 7360000-107, Poblacion Mayoritaria, en reemplazo
de Loida Eunice Escalante Henao, c.c. 42.938.876, quien pasa como Coordinadora Encargada.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado de este acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo
Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario dg Educacion

Ve NOMBRE A FECHA

FIR
Reviso Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo
- L TINE Y. .ofl
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y m/amnuamos ajustado a tas aormas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuesira responsabilidad fo presentamos para firma
t

YRODRIGUEZL 2de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002646
Fecha: 21/05/2019
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Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal un Docente en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso deberd hacerse uso de! listado de elegibles vigente y
su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segin lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar un
nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo
del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segin
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de__
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para desempefar la funcién
docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por io anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, hasta que dure el Encargo, en
la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a GRACIELA PALOMEQUE CUESTA, identificada con Cédula 35.600.512, Licenciada
en Educacion Bésica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, como Docente de
Aula, Area Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, para la Institucion Educativa Valdivia del
Municipio de Valdivia, plaza 0890000-009, Poblacién Mayoritaria, en reemplazo de Mariela del
Socorro Correa Tamayo, identificada con cédula 32.555.543, quien se encuentra como Coordinadora
Encargada.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado (a) de este acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo
Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al

Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

ya NOMBRE ElRMA FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002647
Fecha: 21/05/2019
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Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal un Docente en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su no aceptacion no implica la exclusidon del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Seguin lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucidon Politica de Colombia vy, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar un
nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo
del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para desempefiar la funcién
docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a YINA
PAOLA CORDOBA PINO, identificada con Cédula 35.896.864, Licenciada en Espafiol y Literatura,
como Docente de Aula, Nivel Bdsica Primaria, para la Institucion Educativa Luis Maria Preciado
Echavarria del Municipio de Ituango, plaza 0890000-009, Poblacién Mayoritaria, en reemplazo de
José Mauricio Zapata Arango, identificado con cédula 70.581.018, quien se encuentra Privado de la
Libertad.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado (a) de este acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo
Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[ Nes
NESTQR DAVIDIRESTREPO BONNETT
Secretaridb de Educacion

1
7 NOMBRE 'V FIRMR FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado; D 2019070002648
Fecha: 21/05/2019 :
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Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal un Docente en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 de! 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* £l Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que redna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su no aceptacién no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar un
nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo
del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segin
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los-Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para desempefiar la funcién
docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, hasta que dure el Encargo, en
la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a LUSANA OSORIO RAMOS, identificada con Cédula 1.038.127.516, Licenciada en
Educacion Preescolar, como Docente de Aula, Nivel Preescolar, para la Institucion Educativa Rural
Uveros del Municipio de San Juan de Uraba, plaza 06590020-027, Poblacion Mayoritaria, en
reemplazo de Neila del Socorro Navarro Diaz, identificada con cédula 45.486.935, quien pasa como
Directora Rural en Encargo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado (a) de este acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo
Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Ndmina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A fos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdan aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NJeo

NESTOR DAVID REPTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

FIRMA FECHA

&/ NOMBRE A
Reviso: @ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Adminis?}ﬂ— m e ‘V\D\ m P
) A

Reviso: | Virginia Sepulveda Vahos, Direc(oraTalenloHuma% (g\m u A ] UC@\)\ k q _( I T \
Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ,j h\k(oQ:R Bg\& M b (QOI /p’)

Proyectd: | Martha Lucia Cafias Jiménez . j 15-05-2019
4{[‘ Y . éﬁ P .

Los armba firmantes deciaramos que hamos rewsado el documento y lefencontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentas y por o tanto, bajo nuestra responsabiidad lo presentamos para fima
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBE‘RNACION

Radlcadl) D 201 9070002649

e A Hlil J I\I!I)I\\\lh

Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal un Docente en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar un
nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo
del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segtin
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para desempefiar la funcién
docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, hasta que dure el Encargo, en
la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a PATRICIA ODED DAVILA CORREA, identificada con Cédula 54.259.406, Licenciada
en Educacion Preescolar, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucion Educativa
Liborio Bataller del Municipio de Segovia, plaza 7360020-130, Poblacion Mayoritaria, en reemplazo
de Jorge Alexander Alvarez Molina, identificado con cédula 71.085.320, quien se encuentra como
Coordinador Encargado.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado (a) de este acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo
Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioguia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nelkh

NESTO DAVID RES EPO BONNETT
ecretario de ducaCIon

z.

QV NOMBRE FECHA

Reviss: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo \l‘\\ m \ () @S ’

i j E! .\& G N
Reviso: | Virginia Sepdiveda Vahos, Directora Talento Hu% \ V /é o5l

NN A 7

Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica 1 V ; B t W I &)‘OQ /‘/‘
Fl o e

Proyzcté:{ Martha Lucia Cafias Jiménez i — - B

T he 2 L j °

Los armba firmantes dectaramos que hemos revisado el documento y J encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por ko tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 20 de abril de 2019, falleci6 JESUS MARIA GARCIA LOPEZ,
identificado en vida con la cédula de ciudadania niumero 3.581.297, se ha
presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes el sefior ANA MARIA SIERRA
LOPERA, identificada con la cédula de ciudadania No. 22.014.587, en calidad de
esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccion de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamento de Antioquia, en el término'de treinta dias.

Medellin, mayo 7 de 2019 f

i

e
’! H

i

H

H

OCTAVIO DE J{MONTOYAPATINO "~~~/
Auxiliar | AR 0

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000069003 2-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia — Suramérica
Cadigo Postal 050015

{PIE_CERTICAMARA}




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 17 de abril de 2019, falleci6 FELIX MERCEDARIO DE JESUS
ROBLEDO ORTIZ, identificado en vida con la cédula de ciudadania numero
3.334.801, se ha presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora
TERESA DE JESUS ZAPATA DURANGO, identificada con la cedula de
ciudadania No. 21.721.256, en calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo..valer .a la.Direccion de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamento dé Antioquia, en el término:de treinta dias.

Medellin, mayo 7 de 2019 |

H

i
i
[
}

OCTAVIO DE J. JIONTOYAPATINO -/ -+
Auxiliar O 0 i

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000069003 2-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia ~ Suramérica
Cddigo Postal 050015

{PIE_CERTICAMARA}




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

AVISA

Que el dia 7 de abril de 2019, fallecié LUIS ALFONSO HERNANDEZ GAVIRIA,
identificado en vida con la cédula de ciudadania nimero 515.685, se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora EVELIA DE JESUS
UPEGUI UPEGUI, identificada con la cédula de ciudadania No. 32.431.615, en
calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo. valer .a la.Direccion de Prestaciones Sociales y
Noémina del Departamento dé An‘tioqu"ié;‘ér‘i‘“"‘elﬂ’tégmi’nOide treinta dias.

Medellin, mayo 7 de 2019 i g

OCTAVIO DE J [MONTOYA PATINO . *
Auxiliar VRN g

Y

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000069003 2-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia ~ Suramérica
Cadigo Postal 050015

{PIE_CERTICAMARA}




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

AVISA

Que el dia 15 de abril de 2019, falleci6 RODOLFO ANTONIO ISAZA VANEGAS,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 593.830, se ha
presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes la sefiora NIDIA DEL
CARMEN MESA DE ACEVEDO, identificada con la cédula de ciudadania No.
39.205.201, en calidad de Compaiiera.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo.valer a la Direccion de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamento Jé Antioquia, en el término:de treinta dias.

[ 0w

Medellin, mayo 7 de 2019 | ..

58
H

OCTAVIO DE JIMONTOYAPATINO .+~
Auxiliar R

N . ) 3 ,'5’/ v

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000069003 2-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia — Suramérica
Cadigo Postal 050015
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 12 de marzo de 2019, falleci6 MARIA ELVIA MARIN DE
CASTANEDA, identificada en vida con la cédula de ciudadania numero
21.890.037, se ha presentado a reclamar la pension de sobrevivientes el sefor
ALONSO CASTANEDA ALVARAN, identificado con la cédula de ciudadania No.
694.573, en calidad de esposd.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a.la Direccion. de Prestaciones Sociales y
Némina del Departamento de An’uoqwa en el termmo de treinta dias.

Medellin, mayo 7 de 2019

OCTAVIO DE J. MONTOYA PATIRO <
Auxiliar NN

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000069003 2-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia — Suramérica
Cadigo Postal 050015
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

mbia

AVISA

Que el dia 19 de marzo de 2019, falleci6 LEVI DE JESUS RODAS LOPEZ,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 691.612, se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora RUTH DE LOS
ANGELES LOPEZ DE RODAS, identificada con la cédula de ciudadania No.
21.875.575, en calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo.valer. a la.Direccion. de Prestaciones Sociales y
Némina del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

Medellin, mayo 7 de 2019

i

OCTAVIO DE J MONTOYAPATINO - © -~
Auxiliar E

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000069003 2-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Codigo Postal 050015

{PIE_CERTICAMARA}




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Ublica de Colomb|a

AVISA

Que el dia 19 de febrero de 2019, falleci6 AUGUSTO CESAR RIOS GALLEGO,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 8.214.636, se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora FLOR MARIA
VILLA BAENA, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.447.327, en
calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo.valer.a la.Direccion. de Prestaciones Sociales y
Noémina del Departamento dé Antioquia; en el‘termlno de treinta dias.

Medellin, mayo 7 de 2019

S
OCTAVIODE J. M
Auxiliar

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000069003 2-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia ~ Suramérica
Cédigo Postal 050015
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
ica de Colombia

AVISA

Que el dia 19 de marzo de 2019, falleci6 ELBO DE JESUS HENAO OSSA,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 503.884, se ha
presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes la sefiora MERCEDES
LOPEZ DE HENAO, identificada con la cédula de ciudadania No. 21.616.600, en
calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer.a la Direccién de Prestaciones Sociales y
Noémina del Departamento dé Antloqwa en eI termmo de treinta dias.

Medellin, mayo 7 de 2019 hESe

i go
OCTAVIO DE J/MONTOYA: i3
Auxiliar

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000069003 2-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia — Suramérica
Cddigo Postal 050015
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 12 de octubre de 2018, falleci6 JAIME HORACIO GOMEZ RAMIREZ,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 766.141, se ha
presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes la sefiora MARIA BENILDA
PINEDA ZULUAGA, identificada con la cédula de ciudadania No. 22.076.835, en
calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo_valer_a la Direccion de Prestaciones Sociales y
Némina del Departamento dé Antioquia, en el términoide treinta dias.

Medellin, mayo 7 de 2019 |
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OCTAVIO DE J. IONTOYAPATINO -
Auxiliar LN :

Pa N

S

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000069003 2-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

{PIE_CERTICAMARA}




'GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 5 de octubre de 2017, fallecio MARIA SONIA GOMEZ DE TELLEZ,
identificada en vida con la cédula de ciudadania nimero 21.327.583, se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora BLANCA SONIA
TELLEZ GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 42.880.486, en
calidad de hija.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo..valer a. la Direccion de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamento éé’ ‘Antioguia, en el término de treinta dias.

. , ) K"‘ r't .

Medellin, mayo 7 de 2019
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OCTAVIO DE J.[MONTOYAPATINO . -
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Auxiliar

™

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000069003 2-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrolio Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cédigo Postal 050015
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

—

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de mayo del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




